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ｺﾒﾝﾄ

OT 帝京平成大学 H25

　私が感じた当院の魅力は二つあります。一つ目は二担当制というﾘﾊ体制をとり、午前・午後で二人のｾﾗﾋﾟｽﾄが治療を担当することで、意
見交換を行いやすくしている所です。これにより、質の高いﾁｰﾑｱﾌﾟﾛｰﾁを実践する事が出来ます。
　二つ目は新人教育が充実しているところです。一年目には、ﾊﾞｲｻﾞｰ・ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰという担当の先輩から臨床での介入や事務などについて
指導して頂けます。
　先輩OTがｱﾄﾞﾊﾞｲｽ・相談に乗って頂けるため、日々の成長が実感できる職場です。

ST 東京医薬専門学校 H25

　入職するまでは緊張と不安でいっぱいでしたが、今では優しい先輩STの方々にﾌｫﾛｰしていただきながら、全力で患者様のﾘﾊﾋﾞﾘに取り組
んでいます。患者様との関わりは、試行錯誤の日々です。患者様それぞれに違った背景があるため、患者様のことをよく知り、それから各々
に合った方法を模索していくことは大変ですが、良い方法を見つけられた時はすごくうれしく、達成感があります。日々勉強ですが、患者様と
苦楽を共にしながら、回復していく為のお手伝いができることにとてもやりがいを感じています。

PT 了德寺大学 H23

　私は患者様を通して日々様々な事を学ばせて頂いています。担当の患者様を理学療法士として良くしたい事はもちろんですが、どのように
自分がその患者様の人生に関わることが出来るか、またそれが患者様にとってプラスとなればこれ以上の幸せはありません。このような事
を数多く体験でき、自分を成長することができるのは当院の一番の特徴であると思います。もちろんうまくいかず、辛い体験も多いですが、回
復期として他職種の方とコミュニケーションをとり、協力して難題を乗り越えられた時の喜びはひとしおです。
　当院では新人に対しての教育も1年を通して徹底されており、先輩方の指導も丁寧で理学療法士としてとても成長できる場です。

OT 東京YMCA医療福祉専門学校 H18

　当院のﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝの魅力は、退院後の患者様の生活を想定し、患者様のしたいこと・できることを一緒に考えながら目標を共有し、ﾘﾊﾋﾞﾘ
ﾃｰｼｮﾝを行っているところだと思います。ﾘﾊﾋﾞﾘ室での練習だけではなく、実際の生活の中での動作練習であったり、調理練習などの実践的
なｱﾌﾟﾛｰﾁを多く行っています。また、患者様ご本人だけではなく、ご家族様にもﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝを見学していただき、病棟と連携して介助指導を
積極的に行い、入院時から退院後の生活をｲﾒｰｼﾞして頂けるようにしています。
　新入職者に対しての新人研修や定期的な勉強会を行っており、技術や知識の向上を図っています。1人の患者様に対して複数のｾﾗﾋﾟｽﾄ
で担当していたり、新人1人に対して1人のｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰがつくなど、先輩にも相談しやすい職場環境だと思います。

PT 健康科学大学 H24

　当院の特徴は、チームアプローチを大事にしている所だと考えます。医師や看護師、リハビリスタッフ、MSWなど様々な職種が意見交換を
積極的に行える環境があり、患者様について話し合える場が充実しています。リハビリでは2担当制を導入しており、2人のセラピストが同じ
患者様について相談・質問しあえる環境が出来ています。これらの象徴として、全職種のスタッフが同じユニホームを着用しています。病院
なのに堅苦しくなく、明るい雰囲気と困った時に助け合えるこの環境は、セラピストとしても一社会人としても働きやすい環境だと思います。

PT 国際医療福祉大学　大田原校 H23

　当院は「2担当制」を実施しており、1人の患者様に対して1療法毎の担当ｾﾗﾋﾟｽﾄが2人となります。新人の頃は知識・経験不足から上手くい
かないことがたくさんありましたが、同じ患者様を担当している先輩がいることはとても心強く、相談しやすい環境です。ｱﾄﾞﾊﾞｲｽを頂きながら
リハを進めていくことで、自分のｽｷﾙｱｯﾌﾟにも繋がりました。
　もう一つの魅力は広いﾘﾊ庭園です。よく患者様と屋外歩行練習を行いますが、風通りが良く、庭園の階段を昇っていくと横浜ｽﾀｼﾞｱﾑを望
むことができ、とても気持ちが良いです。



OT 多摩リハビリテーション学院卒 H21

　新横浜リハビリテーション病院では他職種とも密な連携を取り、チームアプローチで量・質ともに高いリハビリテーションを患者様に提供で
きるよう日々努めています。
　入職後の約半年間に渡る新人研修（臨床で生かせる知識･技術を含む）や院内勉強会から臨床業務における事務的な仕事まで、先輩セラ
ピストがフォローアップする為、一緒に学び成長できる環境が整っています。
　興味がある方は是非、一度見学にいらして職場の雰囲気や現場ｽﾀｯﾌの様子を見て感じてみて下さい。お待ちしています。

PT 文京学院大学卒 H25

　当院では、1人の患者様に対し各療法2名のスタッフが担当することが多いです。その為、治療方針や患者様の予後予測などを考える上
で、互いに意見交換を行うことができ、とても勉強になる環境が整っていると思います。定期的な勉強会なども行われ、その都度新しい知識
が得られ、日々勉強になる毎日です。また、入職後半年間で行われる新人フォローアップ研修もあり、改めて基礎の重要さを学ぶ機会も設
けられています。
　他職種との連携も重んじているため、カンファレンス以外の時間でもチーム全体で患者様のことを考える機会もあり、とてもやりがいのある
環境だと思います。興味のある方は、是非一度見学にいらして下さい。

PT 国際医療福祉専門学校卒 H19

　私は開院当初から当院にて働かせて頂いており、当初から2名の理学療法士が1人の患者様を担当させて頂いています。先輩や後輩との
ペアを組み、先輩からはアドバイスを頂き、また逆に後輩にはアドバイスをする機会があり、知識・技術の向上とともに後輩への指導機会に
より自己研磨の意識も高められています。これにより患者様のゴールに向けた有意義なディスカッションが出来るのが当院の特徴であると
考えています。また、病棟では症例報告会や勉強会などを定期的に開催しており、全員で知識・技術を高めていく意識を持って取り組んでい
ます。

PT
群馬医療福祉大学附属リハビ
リ専門学校卒

H26

私が就職先として新横浜リハビリテーション病院を選んだ理由は、回復期病院であること、そして楽しんで学んでいける環境あると感じたた
めです。私はまだ実際に働き始めて1年も経っていませんが、先輩方をはじめ、どのセラピストも患者様と笑顔でリハビリを行っておりとても
明るい雰囲気です。また、新入職者は病院内での新人教育プログラムがあり、学ぶ場としても充実しています。
　現在、就職先で悩んでいる方は是非一度見学にいらしてみて下さい。

OT 東京YMCA医療福祉専門学校 H29
当院は、新入職員への教育として新人研修ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑがあり、臨床で活かせる様々な知識を学ぶことができます。また１人の患者様に対して2
人のｾﾗﾋﾟｽﾄがつく２担当制であるため、患者様について理解している先輩からﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸしてもらえます。そのため自分だけでは気付けない
部分が知れ、とても勉強になります。興味のある方は是非1度見学に来てみて下さい。

ST 北里大学 H29

以前から回復期の病院に興味があり、こちらの病院を選びました。
365日のﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝを行っており、患者様の人数も多いですが、病棟配属制や2担当制のもと、患者様に手厚いﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝが受けられる
病院であると思います。
また、私達新入職員のために臨床後、勉強会を行って下さったりと1医療人になるための教育もとても充実しています。

OT
横浜リハビリテーション専門学
校

H29

私は、もとの生活に戻れる様にｻﾎﾟｰﾄを行える回復期の病院を探していました。病院見学では、実際に先輩のOTの介入を見学をさせて頂き
ました。その際に患者様との関わり方や接し方が丁寧で楽しそうにﾘﾊﾋﾞﾘをしていたことが印象に残り、就職を希望しました。
実際に現場に出てみると、優しく頼れる先輩方が多く丁寧にご指導して下さいます。また、年齢の若い方が多いので質問もしやすい環境で
す。
この職場を選択してよかったと思います。実習や国家試験を乗り越えて是非一緒に働きましょう。

PT 健康科学大学 H29

当院のﾘﾊﾕﾆﾌｫｰﾑは色鮮やかです。病院特有の固い雰囲気を感じさせず、まるでﾎﾃﾙのような環境でﾘﾊﾋﾞﾘを行っています。そして、周囲に
は自然が広がっています。また都市部では見かけることの少ない大きな庭園も兼ね備えています。ｽﾀｯﾌも笑顔が絶えず、活気がありﾘﾊﾋﾞﾘ
に高い意識を持ち日々業務に打ち込んでいます。先輩方は患者様の笑顔・回復を第1に考えており、後輩指導も熱心に行ってくれます。この
様なとても素晴らしい環境に惹かれた方は是非一度見学にいらしてください。



OT 上尾中央医療専門学校 H29
当院の特徴はやはり2担当制だと思います。1人の患者様を先輩と一緒に担当することで様々な視点から評価や治療について考えることが
できます。また、同じ患者様を見ているので相談しやすい環境でもあります。私はこの2担当制に惹かれ当院への就職を決めました。興味の
ある方は是非1度見学に来てみて下さい。

OT 東京工科大学 H30
当院は充実した設備が魅了的です。広いリハビリテーション室からモデルルームのようなADL室、自然溢れる庭園まで様々な環境でリハビ
リを行うことが出来ます。また、新人教育プログラムが１年を通してあります。基本的な知識から臨床で活かせる知識まで先輩方が丁寧に講
義して下さるため、とても勉強になります。興味のある方は是非見学にいらしてください。

PT
沖縄リハビリテーション福祉学
院

H30

本院では、歩行観察や起居動作などだけではなく、感染や高次脳検査などの新教育ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑが充実しており、勉強を行いやすい環境下で働
けます。
　また、2担当制を用いており1人の患者様に対して先輩達にﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸを頂きながらﾘﾊﾋﾞﾘを進めることで、問題点の抽出や目的に添ったﾌﾟﾛ
ｸﾞﾗﾑの選定など新骨丁寧に教えていただくことが出来ます。
　沖縄県から1人で就職することに不安を抱いていましたが、地方から就職している先輩方も多く、皆様が優しく接してくれる雰囲気があるた
め楽しく学びながら働ける環境です。

OT
横浜リハビリテーション専門学
校

H31

当院は新人プログラムが充実しており、半年間を通して基礎的な内容から臨床で活かすことができる内容まで、多様な知識を得ることが出
来ます。
また、臨床で困った際に、先輩方に相談させて頂く機会が多くあります。当院は、2担当制の為、先輩方にも相談しやすい環境であると感じて
います。患者様を療法士2人で担当することで、的確なアドバイスを頂けます。少しでも気になったかたはぜひ見学にいらして下さい。

PT 帝京平成大学 H31

新横浜ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ病院には庭園がリハ室から一望でき、季節の植物や畑があるため病院の中でも季節を感じることができ、実際に歩行練
習などでも使用でき、とても良い環境です。
また新人研修が多く行われている事、2担当制により先輩からのご意見やﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸを頂けるため、理学療法士として学べる環境が整ってい
ます。

PT 帝京科学大学 H31 先輩方がとても優しく熱心に指導してくれます。毎日沢山の事を学ぶ事が出来て楽しいです。興味がある方は是非見学にいらして下さい。

OT 湘南医療大学 H31

広いリハビリテーション室や庭園があり、患者様とのリハビリが行いやすい環境だと思います。頼れる優しい先輩が沢山おり、働きやすいで
す。
全職種の制服が統一されていて一体感があります。見た目もかわいいです！
見学に来ると空気間が分かると思いますので、ぜひお越し下さい！

PT 文京学院大学 H31
私は新横浜ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ病院の一番の魅力は開放的なﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ室だと思います。ﾘﾊﾋﾞﾘ室の窓からは庭園が一望でき、日の光がﾘﾊﾋﾞﾘ
室全体を照らしているので、明るい雰囲気の中で患者様もﾘﾊﾋﾞﾘに取り組むことができます。またwelwalkやﾚｯﾄﾞｺｰﾄﾞなどの最新の機器も
揃っているので、積極的にﾘﾊﾋﾞﾘを取り組む環境も整っています。

OT 横浜YMCA学位専門学校 H31

当院の特徴として、自然豊かでリハビリ庭園があること、セラピスト二担当制であることが挙げられます。
セラピスト二担当制で行うことによって、先輩方と連携を取りながらリハビリを実施していくことが出来、患者様にとってより良いリハビリを提
供することが出来ます。
また新人教育も行われており、1年間を通して必要な知識や技術を学ぶことが出来ます。
業務を丁寧に教えてくださる先輩やバイザーの先輩などに日々相談しながらリハビリを提供することが出来、自分にとっても患者様にとって
も恵まれた環境であると思います。
是非一度見学に来てみてはいかがでしょうか。



PT 新潟医療福祉大学 R2

当院は1人の患者様に対して2人のセラピストが担当する2担当制といった制度があり、患者様に対して質のよいリハビリを提供することが魅
力であると感じます。この制度によりセラピスト自身も先輩方からアドバイスを頂きやすく、より学習・成長することができる環境の中で働くこ
とが出来ます。加えて新人教育プログラムでは、先輩方から動作分析などを始めとした様々な内容の研修会を実施して頂いております。内
容が充実しており、様々な分野の知識を蓄えることが出来ると思います。
また、Wel WalkやIVESなど様々な機器・設備が整っています。

PT
横浜リハビリテーション専門学
校

R2

私が当院を志望した理由は2つあります。1つ目は、新人教育ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑが充実していることです。学生時代に学ぶことができなかったさらに臨
床的な事をしっかりと学ぶことができます。
2つ目は、1人の患者様を2人で担当する2担当制という制度があることです。自分では気が付かない事を先輩方と共有しながら見つけること
ができます。また、様々な意見やｱﾄﾞﾊﾞｲｽを頂けるためとても勉強しやすいと思ったからです。
その他にも春にはたくさんの花が咲く庭園や広い開放的なﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ室があります。ぜひ一度気軽に見学にいらして下さい。お待ちしてい
ます。

PT 北里大学 R2

私が特に感じた当院の魅力は2つあります。1つ目は1人の患者様に対して2人のPT担当となる二担当制という制度です。経験が豊富な先輩
方から、たくさんのアドバイスを頂けることができ、自分自身の技術・知識の向上はもちろん、その教わったことをすぐさま患者様に提供する
ことができます。
2つ目は、自然豊かなリハビリ庭園があることです。天気の良い日には庭園に行き、患者様と心身共にリラックスすることができます。リハビ
リ庭園には不整地である横断歩道や階段などがあり、退院したら外出する希望のある患者様に見合った環境も整っています。
他にも、充実した新人プログラムや様々な機器・ADL室などが備わっています。少しでも興味がありましたら一度見学にお越し頂き、雰囲気
を味わってみるのがオススメです！

OT 平成医療短期大学 R2
新横浜ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ病院は、屋外には綺麗な庭園、屋内にはADL室があるなど、ﾘﾊﾋﾞﾘ環境がとても充実しています。
また、当院では2担当制というﾘﾊ制度をとっています。それにより新人は同じ患者様を担当している先輩方からｱﾄﾞﾊﾞｲｽや指導を頂くことがで
きるため、とても心強く、質問しやすい環境であると思います。

PT 広島国際大学 R2

2担当制という制度があり、先輩と2人で患者様を担当する事で先輩からｱﾄﾞﾊﾞｲｽやﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸを頂きながらﾘﾊﾋﾞﾘを進めることが出来ます。
先輩とﾘﾊﾋﾞﾘ内容について意見交換を行うことで患者様により良いﾘﾊﾋﾞﾘを提供することが出来ます。
また、新人教育ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑが充実しており先輩方から様々な内容の講義を受けることで、知識技術を身につけることが出来る環境だと思いま
す。

PT 仙台青葉学院短期大学 R2
新横浜リハビリテーション病院の一番の魅力は、患者様を2人のセラピストで担当する2担制で、先輩と意見を交わしつつリハビリを進めてい
くことが出来ることだと思います。また、広々とした屋外・屋内の空間に加え様々な設備・道具も整っています。屋外の庭園は、広々としてお
り実際に歩行練習にも利用することが出来るとても良い環境です。

PT
横浜リハビリテーション専門学
校

R2
　当院では、2担当制によって患者様にリハビリを行っていることが特徴です。それにより、先輩方に相談やアドバイスを頂きやすく、日々勉
強することができます。また、自然豊かな庭園があり、屋内だけでなく屋外を想定したリハビリを行うことが出来ます。気になる方はぜひ、一
度見学に来てください。

PT 東都リハビリテーション学院 R2
新横浜リハビリテーション病院の一番の魅力は開放的なリハビリテーション室だと思います。広々とした空間だけでなく、様々な設備も整って
います。リハビリテーション室の窓からは庭園が一望でき、実際に歩行練習にも利用することが出来るとても良い環境です。
また、患者様を2人のセラピストで担当する2担制のため、先輩と意見を交わしあいながらリハビリを進めていくことが出来ます。

ST 臨床福祉専門学校 H28
もともとは急性期病院に勤務していましたが、より長い時間をかけてリハビリを行い、社会に戻っていくことへの貢献をすることができればと
思い、回復期病院への転職を決めました。当院の魅力は2担当制そして優しい先輩方だと思います。庭園も広々としていて緑が美しく、患者
様とのコミュニケーションの一助になっています。



PT 健康科学大学 R2
当院では「二担当制」という制度があり、一人の患者様に対して二人のＰＴで介入しています。そのため、治療の相談や意見交換を行いやす
く、充実した環境となっています。また、他職種と密な連携を取り、質の高いリハビリテーションを提供できるよう日々努めています。入職後は
新人教育プログラムが行われ、介入に必要な様々な知識を先輩方から得ることができます。

PT 東京工科大学 R2
新横浜リハビリテーション病院には、庭園があり畑もあるため季節を感じながらリハビリが出来る良い環境だと思います。
また、2担当制により先輩に相談しながらリハビリが出来るため日々成長できる環境だと思います。

OT 神奈川県立保健福祉大学 R2
当院最大の特徴は2担当制を導入していることだと思います。先輩方に相談しやすい環境が整っており、優しく的確なご指導をいただけるた
め日々勉強になります。また、病院全体の明るい雰囲気や自然豊かな庭園、様々な色・柄のユニフォームも魅力に感じています。ぜひ一度
見学にいらしてください！

PT 昭和大学 R2

当院は、病院のイメージである暗い雰囲気とは違い、明るく広々としています。また、庭園があるので患者様の気分転換や季節を感じること
ができます。
教育体制については、新人教育プログラムだけでなく、患者様1人に対してＰＴ2人が治療する「2担当制」があるので、1人で悩まずに先輩に
教えていただきながらリハビリを行うことができます。

OT
国際医療福祉大学小田原保
険医療学部

R3

リハビリテーション室の窓からは、当院の魅力でもある広々とした庭園が見え、季節を感じながらリハビリをすることができ、患者様の気分転
換にもなります。
また、新人教育プログラムが手厚い事、二担当制である事から先輩方から様々な意見やアドバイスを下さる為、困っていることなどが相談し
やすく、日々多くの事を学ぶことが出来る環境が整っていると思います。

OT
横浜リハビリテーション専門学
校

R3

当院の魅力は新人教育と広い庭園です。2021年卒業の私たちの多くはコロナの影響で実習に行けていない人が多いです。しかし、当院で
は新人に一人一人にバイザーをつけて頂いているので患者様のことを一緒に考え下さります。また、庭園では畑で育てている野菜やお花、
野鳥などをみながら生活歴や趣味の話になったり、患者様の背景について知るきっかけになったりします。リハビリ時間以外の患者様とは
違った一面も見れたりします。

OT 神奈川県立保健福祉大学 R3

当院の魅力は新人研修の充実と２担当制、病院の明るい雰囲気、庭園だと思います。
新人研修は業務時間内で実施され、臨床で生かせる知識･技術を基礎的な部分から学ぶことができます。また臨床場面においては、入職時
見学から始まり段階をつけながら徐々に１人で実施していく流れがあり、かつ丁寧なご指導もいただけるため、安心できる環境が整っていま
す。加えて２担当制は先輩方への相談や意見交換が効率的かつ活発に行えるため、質の高いリハビリ提供の一助や自己研鑚にも繋がりや
すいと考えます。またリハスタッフ間だけでなく病棟の他職種とも連携が取りやすく病院全体に明るい雰囲気や、患者様と共に四季を感じら
れ気分転換にもなる自然豊かな庭園があります。ぜひ見学にいらして当院の雰囲気を感じ取ってみて下さい。

PT 北海道医療大学 R3
　北海道から上京してきたこともあり、入職と同時に１人暮らしをしていますが、定時での終業や、休日の確保など、家事の時間や趣味の時
間は十分に得られています。一年目は新人プログラムなどもありますが、定時内で行われるため心配いりません。もし就職を期に１人暮らし
を考えているという方や、仕事と家事の両立に不安を持っている方でも、安心して働ける環境だと思います。

PT 聖隷クリストファー大学 R3
当院では、リハビリ庭園があり開放的な空間でリハビリをできます。また、庭園には階段や坂道などもあり不整地での歩行練習もでき、より
日常生活に近い環境でリハビリできることが魅力の一つだと感じています。新人研修プログラムがあり、そこでは臨床に必要な知識・技術を
身につけることができ、多くのことを学ぶことができてとても良い環境だと感じています。



PT 神戸学院大学 R3
私は、1人の患者様と時間をかけて目標に向かって一緒にリハビリに取り組みたいと思い、回復期病院に就職しました。
当院のリハビリテーション室は一面がガラス張りになっているため、太陽の光が入りとても明るく開放的です。明るい環境下でのリハビリは、
患者様のモチベーションの向上につながっていると感じます。

PT 長野保健医療大学 R3
当院の特徴は2担当制だと思います。介入中の疑問点などを先輩に相談しやすいと思います。
また、新人教育プログラムが充実しており、実技練習もあるため、セラピストとして成長できる環境が沢山あると思います。

OT 東京工科大学 R3
新人教育が充実しており、丁寧に指導して頂けるので医療従事者としての十分な知識や技術を学ぶことが出来ると思います。また、先輩方
がとても優しいので、困ったことや分からないことなどがあっても相談しやすく安心して働くことが出来る環境だと思います。

ST 北里大学 R3
　患者様ひとりひとりに寄り添ったリハビリがしたいと思い、回復期病院への就職を決めました。当院は新人プログラムも充実しており、先輩
方から臨床に必要な知識を丁寧に教わることができます。また、緑の多い庭園や広さのあるリハビリスペースなど、患者様がリハビリしやす
い環境が整っていると思います。

PT 健康科学大学 R3
当院では2担当制という制度があります。それにより、先輩方からご指導をいただくことができ多くの技術や知識を得ながらリハビリを行える
ため、日々勉強になり成長できる環境だと思います。また広々とした自然豊かな庭園があり落ち着いた中でリハビリを行うことができると思
います。

PT 東北文化学園大学 R3
新人教育プログラムが充実しているため、実際の臨床の現場で学んだことをすぐに実践することができます。また、二担当制ということもあり
先輩とのコミュニケーションも取り易く、疑問をすぐに解決できるところが良いと思います。

OT
横浜リハビリテーション専門学
校

R3
当院の一番の特徴は広い庭園があることだと思います。庭園には多種の花や野菜が植えられているため、患者様と四季を感じながら介入
を行う事が出来ます。リハビリ室の窓からも庭園が見えるため、とても開放的です。また当院では新人教育制度が充実しています。知識の
再確認・臨床現場での考え方を先輩方から丁寧に教えて頂き、次の介入へ活かすことができます。

ST 西武学園医学技術専門学校 R3
本病院の特徴として、「1症例2担当制」があります。2人の担当で連携を取り、患者様を手厚くサポートする姿勢が、入職の決め手になりまし
た。また、先輩方に訓練の指導や、講習会、勉強会をしていただき、日々研鑽を重ねています。そして、1年目は「新人プログラム」といった形
で定期的に講習を行い、他部門の分野についても学んでいます。

OT
横浜リハビリテーション専門学
校

R3
この病院の魅力としては2担当制を導入しているので、経験豊富な先輩方に様々な事を教えていただきながら成長できる環境であるという点
です。
職場選びで悩んでいる方がいれば一度是非見学にいらして下さい。

PT 国際医療福祉大学 R3
この病院の魅力は緑豊かでのんびりとした雰囲気の中リハビリが行えること。また、2担当制であり患者様のリハビリについてフィードバック
を受けながら学べることだと思います。毎日学ぶことばかりで必死ですが、楽しく働くことが出来る環境だと思います。

PT 帝京平成大学 R3
当院は2担当制で、患者様に2人のセラピストが担当しています。そのため、分からないことはその場で質問することができます。また先輩方
が親身に教えてくださるため、とても勉強になります。院内にある庭園には芝生や横断歩道が設備されているため、退院後の生活を想定し
た中でリハビリを行うことができます。



ST 日本福祉教育専門学校 R3
　学生の頃、感染症の影響で臨床実習に行くことができませんでした。しかし、この病院に入職してから、先輩方が勉強会を開いてくださった
り、検査の練習を一緒に行ってくださったりと、沢山サポートしていただけているので、安心して仕事をすることができています。

OT 帝京平成大学 R3
病院見学時に最寄駅までのアクセスが良い・リハビリ室が広くて明るく庭園があることがこの病院を選んだ理由です。また２担当制を取り入
れており、新人教育が充実しているところに魅力を感じたからです。分からない事があった時は先輩に聞くと丁寧に教えて下さいます。

PT 北海道科学大学 R4
この病院は2担当制を取り入れていて、疑問点をその場で聞くことができ、親身になって教えてもらえるのですごく勉強になります。また、緑
が豊かなので患者様やセラピストも息抜きになります。

OT 久留米リハビリテーション学院 R4
当院は二担当制を取り入れており、分からない事や困ったことがあればいつでも先輩に聞くことができるのでとても、安心して働くことができ
る病院です。

PT 郡山健康科学専門学校 R4
この病院は2担当制を取り入れているため疑問があれば先輩に相談をしながらリハビリができます。また開放感のある庭園があるため、心
を落ち着かせながら過ごせます。

PT 帝京平成大学 R4
新人プログラムが整っているため、患者様のニーズに適したリハビリテーション内容はどのようなものかを先輩方と一緒に考えながら介入す
ることができます。分からない事があっても相談すると先輩方が親身に話を聞き、ご助言・ご指導くださるのでとても心強いです。

PT 杏林大学 R4
当院では2担当制のリハビリを行っていることで介入時に困っている事をすぐに相談出来る環境が特徴だと思います。また、先輩方も声掛け
などをよくしてくれて介入以外のことも相談出来る環境です。

OT 北海道千歳ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ大学 R4
当院の特徴として、自然豊かなﾘﾊﾋﾞﾘ庭園と2担当制が挙げられます。特に2担当制では、先輩と相談を行いながら考えていくことができ、よ
り良いﾘﾊﾋﾞﾘを提供することが出来ます。業務についても、とても丁寧に教えていただけます。

ST
神戸医療福祉専門学校三田
校

R3

当院はなんといっても新人教育の充実さが魅力的です。
入職時は業務に対応できるか不安に感じていましたが学生時代に中々学ぶ機会がなかった臨床で必要な知識・技術を先輩方が丁寧に指
導して下さるのでたくさん吸収でき、業務へスムーズに入ることができます。
また、病棟体験といった他の職種の方々が１日どのような業務をされているかを体験出来る機会もあるのでチーム医療としてすごく充実した
環境でお仕事が出来ます。

PT
専門学校　富士リハビリテー
ション大学校

R4

就職し、初めは誰でも不安な事が多いですが当院は新人教育が充実しており、先輩方の指導も丁寧で新卒者の方でも安心して働くことが出
来ます。
また、当院は二担当制であり、先輩方と一緒に考えながらリハビリに取り組むことができ、相談もしやすい環境だと思います。
院内の設備も充実しており、当院の特徴のひとつである庭園も自然豊かで患者様にも喜ばれます。他にもいろいろな魅力があると思うの
で、ぜひ一度見学に来てください。

PT
横浜リハビリテーション専門学
校

R4

私は、患者様と長期間にわたり関わりを持てる回復期に魅力を持ち入職しました。当院の魅力は新人研修プログラムが充実している点だと
感じています。コロナの影響で実習が困難だった状況でしたが、臨床で生かせる知識･技術を基礎的な部分から学ぶことができます。また臨
床場面においては、入職時は見学から始まり共同参加、実施と段階的に進む事ができ、丁寧なご指導もいただけるため、安心できる環境が
整っています。
職場の雰囲気も明るく、意見交換など活発に行えるため、仲間と切磋琢磨しながらお互いの技術向上にも繋がりやすいと思います。
ぜひ一度見学に来て頂き当院の雰囲気を感じてみてください。



PT 社会医学技術学院 R4
学生時代に実技練習がなかなか出来ずにいました。新横浜リハビリテーション病院では２担当性ということありわからない事はバイザーに聞
き空いている時間でフィードバックして頂き、安心して患者さんとリハビリ出来ます。
　整形・脳と様々な疾患の方が入院されているのでたくさんの経験が出来る職場です。

PT 杏林大学 R4

新人教育プログラムがとても充実しており、座学から実技練習までしっかりと学生時代習ったことを復習することが出来ます。特に実技練習
はとても助かりました。今の時代コロナウイルスの影響で実習地によって差があり、不安でいっぱいだと思います。しかし、実技練習の時間
をしっかり取っていただき周りの先輩が易しく丁寧に教えていただけるので実技面での心配はあまりしなくていいと思います。また、プリセプ
ター制度が特に自分の中で良い点だなと思いました。僕は4年目の先輩にバイザーという形でついていただき分からない事や悩み事など何
でも相談できる先輩が1年中付いていただけるのでとても助かっております。また1ヵ月に1度振り返りをそのバイザーと実施し、その場で直接
分からない事や相談事も出来る場を設けていただけます。またリハビリにおいては患者さんを1人でみるのではなく2担当制となっておりま
す。はじめの入職時は先輩がメインとしてその患者様をみて自分はそのサブとしてみます。そうすることによりお互いの考えを共有し合い、よ
り良い治療方法を考えていきます。特に1年目の僕は治療方法や考え方もわからないため先輩にアドバイスをいただき治療に活かすように
しています。個人的に乳脂櫛手実感したのはスタッフ同士での情報共有などコミュニケーションがとても多いと思いました。そうすることによ
り、より良いリハビリを患者様に提供出来ると思いました。

OT 昭和大学 R4

本院の魅力としては先輩方による手厚い指導だと思います。臨床の介入時には先輩方が同伴してくださり、介入のフィードバックとても丁寧
にしてくださるので、よりよい経験が積めると思います。今の御時世では学生時代に実習を経験できた方もいれば出来なかった方もいると思
いますが、本院では実習経験の有無に関わらず、手厚い指導をしてくださるので、実習を経験できなかった学生の方も、安心して臨床に取り
組むことが出来ると思います。

PT 大阪医療福祉専門学校 R4

当院は新人教育プログラムが充実しており、学んだことをすぐに臨床に活かすことができます。私は専門学生時代、コロナ禍ということもあり
実習ではあまり実際の患者様相手に検査や治療などする機会が少なくとても不安でしたが、先輩や同期と一緒に実技練習を一からできる
ためとても助かりました。
また、二担当制なので先輩方からアドバイスをいただくことができ、臨床で生まれた疑問をすぐに解決できる環境です。
当院ではチーム医療が充実しているため、患者様ひとりひとりに対して適切なリハビリテーションを提供しチーム医療に貢献していきたいと
思います。

OT
沖縄リハビリテーション福祉学
院

R4

当院では２担当制を導入しており、１人の患者様を先輩と一緒に担当するため、相談や意見交換がしやすい環境になっています。１年目で
知識や技術不足など不安な事も多く毎日必死ですが、先輩方が丁寧に指導・サポートしてくださるので安心して学べます。新人教育プログラ
ムも充実しており、同期の方々と一緒に学ぶ機会も多くあります。また、広いリハビリ室や庭園もあり、開放的な空間で充実したリハビリが出
来きることも魅力です。

PT 首都医校 R4
新人プログラムが充実しており、これまでの知識の確認や、臨床現場における考え方、技術を身に付けることができると思います。患者様1
人に対してセラピスト2人で担当するので、分からないことは先輩に相談しながらリハビリを行うことができます。

ST 西武学園医学技術専門学校 R4
当院の魅力は、2担当制という制度により、先輩方への疑問点の相談や患者様の情報共有がしやすい点です。また、自然豊かな環境も魅
力で、病棟の窓から新横浜の自然を眺めたり、庭園に出て外の空気を共有しながら、患者様とのコミュニケーションを深めることができます。

PT 湘南医療大学 R4
患者様を2人で担当する「2担当制」であり、分からないことや疑問に思ったことをすぐに先輩方に相談することが出来る環境にあります。これ
は、自身の成長と患者様へのより良いリハビリテーションを提供することへ繋がると思います。

PT 東京工科大学 R4
当院の魅力は、日光の入るリハビリテーション室や自然豊かな庭園など、明るい雰囲気の中でリハビリを行えることだと思います。また、二
担当制により先輩方からアドバイスを頂いたり、相談をしやすい環境が整っていることも魅力に感じます。

PT 昭和大学 R4
当院の魅力は、1症例2担当制を導入しており、先輩方に相談しやすい環境であることだと思います。また、リハビリテーション科を含め、多く
の職種がスタッフステーションにいるため、他職種とのコミュニケーションを図りやすいこともとても良い点であると思います。



OT 湘南医療大学 R4

新横浜リハビリテーション病院では二担当制により、先輩方からその場で介入方法などを質問することができるため、安心して介入を行うこ
とができます。また、新人研修プログラムも充実しており実践で役に立つ内容を学ぶことができるため、学習したことを活かし介入を進めてい
くことができます。
色々な事を学びたい方や介入に対して不安がある方におすすめの病院であるため、一緒にリハビリできることを楽しみにしています。

PT
横浜リハビリテーション専門学
校

R4
当院の魅力は、2担当制でリハビリを提供している所だと思います。入職後分からないことが多くても、先輩方へ質問がしやすい環境である
ため１人で悩みを抱え込まずに働くことができます。新人プログラムや見学付きの臨床など、教育体制が充実している為安心して患者様に
向き合う事ができます。是非一度、病院見学にいらしてください。

OT 彰栄リハビリテーショ専門学校 R4
当院は近隣に緑が多く、院内に庭園もあるため、院内にいても四季や自然を感じることができる点が魅力の一つです。また、セラピストが2
担当制であるため、先輩方とペアで患者様を担当しています。その為、介入時の疑問点や不安な点を相談しやすい環境でもあります。是非
一度、当院へ見学にいらしてください。

OT 北里大学 R3
当院の特徴としては1担当制という点です。一緒に担当して頂いている先輩にアドバイス頂くことができます。優しい先輩が多いため､とても
相談しやすくはたらきやすい環境です。また、広い庭園で園芸等を行うことが出来るのも魅力だと感じています。

PT 東京工科大学 R5 休みが多く、プライベートとの両立がしやすいです。また、シャトルバスが駅から出ているため通勤が楽です。

OT 久留米リハビリテーション学院 R5 先輩方は優しく、相談しやすい環境が整っていると思います。

PT 帝京平成大学 R5
2担当制であるため、臨床で困ったときに先輩方に相談しやすく、また業務でわからないときにも相談しやすいため先輩とのコミュニケーショ
ンがとりやすいです。

OT 神奈川県立保健福祉大学 R5 2担当性で、先輩方に相談しやすいところが魅力です。また、自然が多く気持ちよくリハビリすることが出来ます。

PT 東京衛生学園 R5 2担当性という制度で親身に先輩方がサポートをしてくれます。休みも多く、充実した生活を送れる病院です

ST 新潟医療福祉大学 R5 新人プログラムや先輩が勉強会を開いて下さり、わからないことを1つ1つ丁寧にわかるまで教えていただけます。

PT 帝京平成大学 R5
当院は2担当制を取り入れています。そのため、疑問点がある時にすぐに相談・質問出来る環境です。先輩方が親身になって教えてくださる
ので、とても勉強になります。また、庭園があり心が落ち着く場所なのが魅力です。

PT 帝京平成大学 R5

　1人の患者様を2人で担当するため先輩方に相談しやすく、アドバイスをもらいながらリハビリテーションプログラムを考えることができます。
また、自己研磋はもちろん必要ですが、実技練習などの新人教育も充実しており着実に一人前の理学療法士に近づける環境だと思いま
す。
　施設に関しては、2つの病棟の間に庭園があり不整地歩行の練習を行えるとともに、長い間入院されている患者様がリハビリの時間でリフ
レッシュすることができます。少しでも興味がある方は是非一度見学にいらしてください。

PT 静岡医療科学専門大学校 R5 先輩・同期が多く、身近に相談出来る人が沢山います。休日が多く、プライベートとの両立がしやすいです。

OT 弘前医療福祉大学 R5 2担当制であるため、先輩に相談しやすい環境が整っています。先輩方や同期も優しい方が多いため、働きやすい職場です。

OT 弘前医療福祉大学 R5
この病院は広い中庭があり、自然の中で気持ちよくリハビリが出来る所が魅力的です。
また、先輩方はみんな優しく、働きやすい職場です。仕事は大変なこともありますが、頼れる先輩や同期がたくさんいるので安心して働くこと
が出来ます。



OT
金澤リハビリテーションアカデ
ミー

R5
2担当制であるため、悩みや分からない事を先輩に相談しながら患者様について考えることが出来ます。また、新人教育プログラムが充実し
ているため、知識や技術を深められる環境だと思います。

PT 仙台青葉学院短期大学 R5
当院を選んだ理由は、PTと患者様との関わり方や距離感に惹かれました。働いての感想は、リハビリを楽しんで行ってくれる患者様を見て
自分も元気をもらっています。先輩方との距離も近く、相談しやすい環境です。仕事内容もゆっくりと進めてくれるため、焦らずに自分のペー
スで仕事を理解していけるところがとても良い所だと感じています。

OT 東京工科大学 R5
当院の魅力は「2担当制」という制度があることです。経験豊富な先輩方から直接指導をいただいたり、わからないことや困っていることがあ
ればすぐに質問できる所が良いと思います。さらに、新人教育も充実しており、社会人の心得や医療従事者としての必要な知識を新人のう
ちに学ぶことができます。興味がある方は是非一度当院へ見学にいらしてください。お待ちしています。

PT 山形医療技術専門学校 R5

　当院は新人教育プログラムが充実しており、1人1人に合ったペースで介助方法や業務内容を丁寧にご指導いただけるのが魅力の1つだと
思います。また、2担当制を導入しており、介入中の疑問点を先輩方に相談しやすい環境です。そのため、自分の成長に繋がりやすいと思い
ます。
　私は地方から関東に来たため、入職と同時に1人暮らしをしていますが、休日の確保、家事、趣味の時間の確保が可能で、充実した日々を
送れています。就職を機に1人暮らしを考えているという方でも安心して働くことが出来る環境だと思います。

PT
金沢リハビリテーションアカデ
ミー

R3
この病院を志望した理由は、勉強会が豊富で日々学び続けることが出来ることや、他職種との連携がとりやすい環境であるところに惹かれ
ました。

OT 弘前医療福祉大学 R5
当院の魅力は、広い庭園があることや2担当制を導入していること、面白い先輩がたくさんいらっしゃるところです。笑顔の絶えない職場で、
とても楽しいところです。

PT 医療専門学校 R5
先輩セラピストが多数在籍しており、様々な考え方を学ぶことが出来るところが当院の魅力の一つです。「人」をよく見てくれる先輩方から
フォローしていただきながら、自分のペースで成長できる環境です。

PT
東京メディカルスポーツ専門学
校

R4
　当院は新人教育プログラムがあり、先輩方から臨床業務に必要な知識や技術を1人1人に合ったペースでご指導いただけるのが魅力の一
つだと思います。
　また、2担当制であり、患者様のリハビリについてフィードバックを受けながら学べることも魅力だと思います。

OT
横浜リハビリテーション専門学
校

R5
当院には大きな窓と自然豊かな庭園があり、四季を感じながら患者様とリハビリができるところが魅力的です。また、他職種とのコミュニケー
ションが活発であるため、相談しやすい環境で働けると思います。

ST
茅ヶ崎リハビリテーション専門
学校

R4
回復期病院であることや、新人教育が充実していることに魅力を感じ入職しました。庭園を有しており、落ち着いた雰囲気であることも当院
の魅力の一つであると思います。

PT
関東リハビリテーション専門学
校

R5
2担当制を導入しており、悩んでいることを気軽に話すことが出来ます。臨床やその他の業務も手厚くサポートしていただける為、1年目でも
焦らず経験を積んで行くことが出来ます。

OT
北海道千歳リハビリテーション
大学

R5
　当院は2担当制が導入されており、先輩方と相談しながらリハビリを進めていけるところが魅力の1つだと思います。
　地方から当院に就職した方も非常に多くいらっしゃるため、一人暮らしをする際の不安事や悩みも共有しやすい環境だと思います。先輩も
親身になって相談を聞いてくださり非常に働きやすい職場です。

PT 太田医療技術専門学校 R5
1人の患者様に2担当制で行っているため、先輩にフィードバックをもらいながらいろいろなことに気付けます。リスク管理や多くのことを教え
てもらいながら臨床を行っています。



PT 北海道文教大学 R5

　私が当院を志望した理由は、病院見学の際の雰囲気と充実した新人教育の制度に魅力を感じたからです。周辺環境は自然もありとても落
ち着いています。何よりもスタッフの温かさを感じられました。
　実際に入職して数ヶ月が経ちましたが、先輩・同期の仲の良さは抜群です！新人教育についても学校で習った知識の復習に加えて臨床
での応用を教わったり、患者様への介入は見学から先輩と一緒に実施したり、先輩の見学のもとで介入し、徐々に独り立ちと段階的に見て
もらえるため、アドバイスをいただきながら次に活かしていくことができ、成長していくことができる環境です。当院に就職することができて良
かったと心から思っています。

PT 帝京平成大学 R5
当院を志望した理由として、2担当制であることが大きいです。介入や患者様の今後の方針など、一緒に担当している先輩に相談できる環
境が魅力に感じました。実際に就職して半年経ちましたが、先輩方に気軽に相談ができるため、安心して仕事できています。同じ様な心配を
している方がいれば、ぜひ新横浜リハビリテーション病院に見学にいらしてください！

PT 国際医療福祉大学 R5

　私は患者様の目標やプログラム内容を1人で考え決定していくことにとても不安がありました。なので、2担当制で先輩方と一緒に相談しな
がら決めていける新横浜リハビリテーション病院に魅力を感じ、就職しました。
　実際に就職して、優しい先輩が多く気軽に相談できる環境であるため安心して働くことができています。ぜひ、実際に見学をして新横浜リ
ハビリテーション病院の雰囲気を感じてみてください！

ST 西武学園医療技術専門学校 R5
当院は2担当制で、先輩と一緒に患者様を担当します。そのため、患者様の訓練内容を先輩と相談して決めることが出来るので、とても心強
いです。また、新人教育も充実しており、座学や実践などで様々なことを学ぶことが出来るので、安心して患者様とリハビリに取り組むことが
出来ます。

PT 金城大学 R5
　私が当院を志望した理由は2担当制があったためです。1人の患者様を先輩方と午前と午後に分けて2人で介入することで、わからないこと
も気軽に相談することができます。
　新人教育も充実しているため、不安なく介入を進めることができます。

PT 健康科学大学 R5
当院の魅力は2担当制と新人プログラムが充実しているところだと思います。2担当制とは、1人の患者様に対して2人のPTで介入する制度
のことです。最初は先輩PTと組むため介入の内容や困った時に相談しやすい環境となっています。また、新人プログラムでは1ヶ月に数回、
様々な分野に対して研修が組まれており座学や実技などで学ぶことができます。

PT 秋田リハビリテーション学院 R5
当院の魅力は2担当制です。先輩と同じ患者様をもつことでプログラムや方向性などの情報を常に共有でき、同時に技術や知識のアドバイ
スもいただけますので日々大きく成長できると思います。

OT
横浜リハビリテーション専門学
校

R5
　当院は新人の研修が充実しており、入職してからも基礎から丁寧に学ぶことができると思い志望しました。実際に分からないことや疑問に
思ったことは先輩に尋ねると優しく教えてくださり、とても学びの多い環境だと思います。
　大きな庭園があり、患者様と一緒にリフレッシュできる所も大きな魅力です。

PT 筑波技術大学 R5
　勉強会の機会が多く、日々高め合いながら働ける環境が魅力の1つだと思います。また、仲が良く楽しく働け、悩み相談がしやすいので安
心して生活出来ると思います。
　臨床では先輩と2人組で患者様を担当するので、分からないことなど共有しながら介入出来るのでとても心強いです。

OT 北里大学 R5
　実習をしたことで、たくさんのことを教えてくださった先輩のような作業療法士になりたい、当院の先輩に就職後も様々なことを教わりたい、
という思いで選ばせていただきました。
　また、他の職種との関わりも深く、チームで患者様と関われることが当院の魅力だと思いました。

PT 長野保健医療大学 R5
当院の魅力は2担当制であり、分からないことを先輩から教えていただけます。また、新人研修プログラムも充実しており、先輩方から技術
や知識を丁寧に指導していただけることも魅力です。ここで得た知識を臨床に生かすことができるため、成長を感じやすいです。



OT 湘南医療大学 R5
私は患者様のリハビリの際に不安に感じることもあったのですが、2担当制のため先輩方の手厚いサポートやアドバイスをいただけるので、
安心して患者様に接することが出来ています。また、新人プログラムでリハビリに関する様々なことを学べて多くの知識や技術を習得するこ
とが出来ます。

PT 北海道医療大学 R5

私が当院を選んだ理由は、広々とした庭園があることで、屋内だけでなく外出時の様々な場面を想定した機能訓練ができると感じたからで
す。実際、庭園だけでなく病院の周りを歩いたり、駅まで出掛けたり等の外出訓練も行っており、より患者様の生活場面に寄り添ったリハビリ
を提供出来るのではないかと思います。
また、わからないことがあれば先輩方が優しく教えてくださり、皆さん仲が良いのでとても働きやすい環境であることも大きな魅力です。

PT
横浜リハビリテーション専門学
校

R5
当院は職場の雰囲気が良く、同僚の中で切磋琢磨し合える環境です。また、症例発表やCCSなどが設けられ教育のシステムも整っていま
す。セラピストとして成長したい方は是非検討してみてください！

PT 湘南医療大学 R5

私が新横浜リハビリテーション病院に就職を決めた理由として、見学時の病院全体における患者様の明るい雰囲気、職員同士のアットホー
ムな雰囲気、見学を担当して下さった方の「家族が何かあったらここの病院でリハビリさせてあげたい。」という技術への自信があります。
　就職して思ったこととして、本当に多種多様な視点・技術を身に付けることが出来る、周囲に相談しやすい環境だという2点が大きいです。
成長していくにはとてもよい環境です。

PT 新潟医療福祉大学 R6
リハビリに対して意欲的に取り組んでくれる患者様も多く,毎日楽しく働きやすい職場です。また,先輩方も優しく丁寧でとても相談しやすい雰
囲気です。自分のペースで仕事をできるところも当院の魅力だと思います。

PT 健康科学大学 R6

私が当院を志望した理由は、２担当制といった１人の患者さんに対して２人のPTが介入することであり、介入で困った時はすぐ先輩に相談で
きる環境となっています。
実際に入職してから数ヶ月経ちましたが、同期や先輩との仲は最高です。また少しでも分からないことや疑問に思ったことがあればやさしく
丁寧に先輩方が教えてくれます。

PT 仙台青葉学院短期大学 R6
当院を選んだ理由は、先輩方が明るく優しい雰囲気であったことと教育制度が充実していると感じたからです。
当院は2担当制で、先輩と一緒に患者様を担当します。そのため、患者様の訓練内
容を先輩と相談して決めることが出来るので、とても心強いです。また、先輩や同期との仲も良いため楽しく働くことが出来ます。

PT 健康科学大学 R6

私が当院を選んだ理由は、広々とした庭園を利用して屋内に加えて屋外での様々な場面を想定した歩行訓練ができると感じたからです。ま
た、庭園のみならず病院周辺の神社やスーパーまでの歩行練習や、バス・電車を利用する応用的な外出訓練も行っており、より患者様の生
活場面に寄り添ったリハビリを提供出来ると感じています。
また、わからないことがあれば先輩方が優しく教えてくださり、皆さん仲が良いのでとても働きやすい環境であることも大きな魅力です。

PT 愛媛十全医療学院 R6

私が当院を志望した理由は、１人の患者様に対しての２担当制やスタッフの人数が多いことなどからです。介入の時など何か困ったことがあ
れば気軽に相談することができます。
また広々とした庭園があり、屋内外問わず開放的な空間でリハビリが行われています。
　全体的な雰囲気がすごくよく働きやすい環境だと感じています。また、新人教育も手厚いことなども魅力の１つだと思います。

PT
横浜リハビリテーション専門学
校

R6
当院では、新人プログラムやCCSなどがあり理学療法士として成長できる環境が整っています。また、2担当制を導入しているため疑問に
思ったことや上手く行かないことなどをすぐに先輩方に相談できるところも魅力的です。



PT 北海道医療大学 R6
私はこの春に地元を離れて関東での一人暮らしを始めました。最初は不安でしたが、業務内容の悩みや私生活の事も親身になって相談に
乗ってくださり、先輩方との距離が近くとても働きやすい職場です。
また、新人研修で色々な知識・技術を一つ一つ丁寧に教えてくださるところも当院の魅力のひとつだと思います。

PT 神村学園専修学校 R6
入職後に様々な研修があることで、基礎知識や様々な手技を知ることができる魅力があります。また、できないこと、分からない事を先輩方
に質問しやすい環境が、自身の成長に繋げやすいものだと思います。
業務量も過度にならないよう、先輩方が調整してくださるため、働きやすい環境であることも魅力のひとつだと思います。

PT 神村学園専修学校 R6
当院では2担当制を導入しているため、リハビリに不安な点があってもすぐに先輩に質問や相談ができます。先輩方は皆さん丁寧に教えて
下さるため知識や技術の向上が見込めると思います。また、リハビリの際に使用できる広い庭園があり自然豊かな病院です。

PT
横浜リハビリテーション専門学
校

R6

分からないことはまだ多くありますが、研修や先輩方とのやり取りの中で改善、解決することが多く安心して業務に励むことが出来る環境だ
と思います。
患者様の担当も基本二人での担当となるため、一人で全てを行うのではなく担当の他のセラピストと協力して患者様のリハビリに取り組む
事が出来ると思います。

PT 鈴鹿医療科学大学 R6
当院は、2担当制を導入しているため、患者様のリハビリについて先輩からフィードバックを受けることができ、介入内容の相談が出来ること
が魅力的です。また、多職種とのコミュニケーションが活発なため、連携がとりやすく働きやすい環境だと思います。

PT 東京保険医療専門職大学 R6
当院の新人教育プログラムでは、先輩方から直接臨床においてのポイントなどを学ぶことが出来ます。
また、2担当制によりコミュニケーションも図ることが出来るので、悩み事なども解決することが出来ます。

PT 国際医療福祉大学 R6
新人教育が充実しているところに魅力を感じました。CCSに沿って技術を身に付けるため、自分のできる点・不足している点を明確にしなが
ら理学療法を安全に実施するための能力をつけることができます。また、優しい先輩方が多くとても相談しやすく働きやすい環境です。

PT 国際医療福祉大学 R6
2担当制のため、患者様のリハビリ内容や技術面等の悩み事など気軽に先輩に相談しやすいことや臨床などでもサポートが充実しているた
め、様々な経験を学ぶことができる環境だと思います。

PT 八千代リハビリテーション学院 R6
当院は2担当制であるため、分からないところを先輩方に相談しやすい環境だと思います。また、新人プログラムも充実しているため、知識
や技術を身に付けることができます。

PT 東京工科大学 R6

施設が新しく綺麗で、良いリハビリを提供するための設備が整備されていると思います。また、新人教育体制が整っていて、理学療法士や
社会人として必要な基礎から学ぶ事が出来ると思います。
患者様と笑顔で楽しくリハビリをしたい私にとってはぴったりの病院だと毎日実感しています。相談や意見交換をしやすい職場環境であるこ
とも魅力の一つです。

PT 国際医療福祉大学 R6
二担当制で先輩方とコミュニケーションが取りやすい職場です。新人教育体制が整っており、理学療法士としての知識・技術だけではなく社
会人として必要な事を基礎から学ぶことができます。



PT
土佐リハビリテーションカレッ
ジ

R6
当院は、新人教育が手厚いと感じました。患者様に対して2人のPT担当となる二担当制という制度があり、経験が豊富な先輩方から、たくさ
んのアドバイスを頂けることができます。自分自身の技術・知識の向上はもちろん、その教わったことをすぐさま患者様に提供することができ
ます。

PT
横浜リハビリテーション専門学
校

R6

入職して日が浅く、まだまだ分からないことばかりですが、丁寧に指導して頂ける先輩方がたくさんいます。
当院では新人教育が充実しており、ＣＣＳに沿って自分に足りてない部分に気づくことが出来ます。また独り立ちするまでに先輩方から臨床
的な知識や技術を学べる機会が多くあります。
そして他職種とのコミュニケーションが図り易い環境なので、スムーズにリハビリテーションを行うことが出来ます。

PT 東京工科大学 R6
新人プログラムが確立されているため、自分に何ができて何ができていないのか把握することができます。また、同期の人数も多いため、自
主練習をしたり、相談しやすいです。
国家試験が大変だと思いますが頑張って下さい。

PT
横浜リハビリテーション専門学
校

R6
当院は、新人教育が手厚いと感じました。先輩方の指導は、優しさの中に厳しさもあり働きやすい職場です。また、病院の周辺は自然が豊
かで綺麗な草花や小鳥を目にします。中庭にお連れすることで、患者様のストレスを緩和出来る魅力的な病院だと思っています。

OT 金城大学 R6
患者様のリハビリを行う際等に不安を感じることや焦ってしまうこともあったのですが、2担当制のため分からない事などは先輩に相談するこ
とができるため、安心してリハビリを行えます。
また、新人教育も充実しているため多くの知識や経験を学べると思います。

OT 植草学園大学 R6
当院は2担当制であることに魅力を感じました。先輩方が優しく丁寧な指導をしてくださるため、不安感はなく楽しく仕事ができます。また、新
人プログラムが充実していることから、同期との関わりも多くあります。

OT
横浜リハビリテーション専門学
校

R6
最大の特徴は2担当制と新人教育の手厚さだと思います。先輩にすぐ相談できる環境が整っているため、常にご指導いただけます。また、広
い庭園があり、患者様と自然の中で気持ちの良いリハビリができるところも魅力であると思います。

ST
茅ヶ崎リハビリテーション専門
学校

R6
当院は新人教育が充実しており、自分の病棟は勿論、他病棟のＳＴの先輩方からも、検査や手技の練習などを丁寧に教えていただけます。
また、広い庭園もあり、病院全体の落ち着いた雰囲気も魅力だと感じます。



ST
茅ヶ崎リハビリテーション専門
学校

R6
新人教育も含め、しっかりと教育して下さる先輩方がいます。中庭があり、晴れた日は明るく気持ちのいい病院です。まだまだ、日々勉強で
す。


